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จริยธรรมการตีพมิพ์ (Publication Ethics) 

บทบาทหน้าที่ของผู้ เขียน (Duties of Authors)  

1. ผลงานบทความที่ผู้ เขียนต้องการตีพิมพ์ต้องเป็นงานวิจยัใหม่ ไม่เคยตีพิมพ์ซ า้ช้อน และเผยแพร่ 

ที่ใดมาก่อน รวมถึงไม่อยู่ในกระบวนการพิจารณาตีพิมพ์ในสิ่งตีพิมพ์อ่ืน ๆ ทัง้ภาษาไทยและ

ภาษาองักฤษ  

2. ผู้ เขียนต้องไม่คดัลอกผลงานและข้อความของผู้ อ่ืนมาเป็นของตนเอง หากมีการน าผลงานของผู้ อ่ืน

มาอ้างอิงในผลงานตนเอง ต้องมีการอ้างอิงทุกครัง้  และต้องจดัท าการอ้างอิงในรูปแบบที่วารสาร

ก าหนด 

3. ผู้ เขียนต้องจดัท ารูปแบบการเขียนบทความให้ถกูต้องตามรูปแบบที่ทางวารสารก าหนด 

4. ผู้ เขียนต้องรายงานข้อเท็จจริงที่เกิดขึน้ ไม่ใช้ข้อมูลเท็จ ปลอมแปลง บิดเบือน และตกแต่งข้อมูล

เพื่อน ามาเขียนบทความ 

5. หากบทความเป็นงานวิจยัในคนหรือสตัว์ทดลอง ผู้ เขียนต้องตรวจสอบให้แน่ชัดว่า ได้ด าเนินการ

ตามตามหลกัจริยธรรม กฎหมายและข้อบงัคบั รวมทัง้แนบหนงัสือรับรองจริยธรรม 

จากคณะกรรมการวิจยัในมนษุย์หรือสตัว์ทดลองมาพร้อมต้นฉบบั  

6. ผู้ เขียนควรระบแุหลง่ทนุในการท าวิจยั (ถ้ามี) ในบทความต้นฉบบัให้ชดัเจน 

7. รายชื่อผู้ เขียนที่ปรากฏในบทความ ต้องได้รับความเห็นชอบและเป็นผู้ที่มีสว่นในงานจริง  

8. เนือ้หา รูปภาพ ในบทความถือเป็นข้อคิดเห็น และความรับผิดชอบของผู้ เขียนโดยตรง 

 

บทบาทและหน้าที่ของกองบรรณาธิการวารสาร (Duties of Editors) 

1. พิจารณา ตรวจสอบและควบคุมความเหมาะสมของทุกบทความเพื่อให้มีคุณภาพความสมบูรณ์

และความถกูต้องทางวิชาการ เพื่อตีพิมพ์ในวารสาร 

2. ด าเนินกระบวนการในการตีพิมพ์บทความตามวตัถปุระสงค์และมาตรฐานทางวิชาการของวารสาร

อย่างชดัเจน 

3. ชีแ้จงหรือให้ข้อมลูเก่ียวกบักระบวนการตรวจสอบประเมินบทความแก่ผู้ เขียนทกุขัน้ตอน 

4. ด าเนินกระบวนการเพื่อให้วารสารสามารถตีพิมพ์ตามก าหนดเวลา 

5. ด าเนินการตดัสินใจยอมรับหรือปฏิเสธบทความในการตีพิมพ์ในวารสาร 

6. เตรียมช่องทางให้ผู้ เขียนให้ความคิดเห็น ในกรณีมีความเห็นแตกต่างกบัความเห็นของ

บรรณาธิการ 
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7. พิจารณาตรวจสอบการคดัลอกผลงาน และการตีพิมพ์ไม่ซ า้ซ้อนในวารสารอ่ืน ๆ หากพบว่ามี 

การคดัลอกผลงานในกระบวนการประเมินบทความ กระบวนการจะหยดุลงเพื่อขอค าชีแ้จง 

จากผู้ เขียน ในการพิจารณาตอบรับหรือปฏิเสธในการตีพิมพ์ต่อไป 

8. กรณีการเปลี่ยนแปลงบรรณาธิการ บรรณาธิการรายใหม่ต้องไม่เปลี่ยนแปลงการตดัสินใจเก่ียวกับ

บทความที่บรรณาธิการคนก่อนตอบปฏิเสธไปแล้ว ยกเว้นมีการพิสจูน์ที่เหมาะสม 

9. ปฏิบติัหน้าที่ด้วยความยุติธรรม ปราศจาคอคติ ความล าเอียงแก่บทความทุกเร่ือง มีการปกป้อง

ข้อมูลส่วนตัวของผู้ เขียน และผู้ประเมินบทความเป็นความลบั แก่บุคคลอ่ืนที่ไม่เก่ียวข้องในช่วง

การประเมินบทความ 

10. ต้องไม่มีผลประโยชน์ทบัซ้อน หรือมีสว่นได้ส่วนเสียกบัผู้ทรงคณุวฒุิ ไม่น าบทความไปใช้ประโยชน์

เชิงพาณิชย์ ไม่แก้ไข เปลี่ยนแปลงเนือ้หาบทความและผลการประเมินของผู้ทรงคณุวฒุิ 

 

บทบาทและหน้าท่ีของผู้ประเมิน (Duties of Reviewers) 

1. ควรมีสว่นช่วยพฒันาคณุภาพของบทความต้นฉบบั ให้มีคณุภาพเป็นไปตามตามหลกัวิชาการ  

มีความยติุธรรม ปราศจาคอคติ ความคิดเห็นสว่นตวั และสามารถตรวจสอบได้ 

2. ไม่เปิดเผยข้อมลูของบทความแก่บคุคลอื่นที่ไม่เก่ียวข้อง ในช่วงระยะเวลาการประเมินบทความ 

3. ไม่มีผลประโยชน์ทบัซ้อนกบัผู้ เขียนบทความ 

4. หากมีข้อสงสยัว่าบทความที่ท าการประเมินมีการคดัลอกผลงานอ่ืน หรือซ า้ซ้อนกบัที่ได้ประเมิน 

ในวารสารอ่ืนต้องแจ้งต่อบรรณาธิการทนัที 

5. ประเมินตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด 

6. พิจารณาบทความเฉพาะในสาชาที่ตนมีความเชี่ยวชาญเท่านัน้ 

7. ผู้ประเมินบทความต้องได้รับการปกปอ้งข้อมลูสว่นตวัของผู้ประเมิน 

 


